SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Prim tesviki, destek ve indirim uygulamalarina iliskin 2019/15 sayilh SGK Genelgesi
yayimlandu.

No: 2019 - 76 Tarih: 14.06.2019

Ozet: Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekogretim kurumlart, okul aile birlikleri ve ozel sektor saglik
kuruluglarina yonelik prim tesviki, destek ve indirim uygulamalarina iliskin 2019/15 sayili SGK Genelgesi
yayumlanmuistir.

Bilindigi tizere, 21.03.2018 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 7103 sayili Kanun ile 5510 sayili Kanun’a
eklenen ek 16. madde ile vakiflar tarafindan kurulan yiliksekdgretim kurumlari, okul aile birlikleri ile SGK’
nin yurt i¢inde hizmet satin aldig1 vakif iiniversiteleri ve 6zel sektor igyerlerinin de ilgili Kanunlarda yer alan
prim tesviki, destek ve indirimlerinden yararlanabilmesi miimkiin hale gelmistir. Diizenleme kapsaminda
yukarida belirtilen isyerleri ilgili maddenin yiiriirlige girdigi tarihe kadar olan donemler i¢in prim tesvik ve
desteklerinden usuliine uygun olarak yararlanmis sayilmaktadir. S6z konusu igyerleri 7103 sayili Kanun ile
5510 sayili Kanun’a eklenen ek 17. madde kapsaminda 01.06.2018 tarihine kadar bagvuruda bulunmus olmak
sartiyla istihdam tesvik ve desteklerinden geriye yonelik olarak da yararlanabilmektedir.

Vakiflar tarafindan kurulan yiliksekdgretim kurumlari, okul aile birlikleri ile SGK’ nin yurt i¢cinde hizmet
satin aldig1 vakaf {iniversiteleri ve 6zel sektdr isyerlerinin istihdam tesvik ve desteklerinden yararlanmasi
konusunda 30.05.2019 tarihli 2019/15 sayili SGK Genelgesinde yer alan hususlar agsagida dikkatinize
sunulmustur.

1. Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekégretim kurumlan ve okul aile birlikleri acisindan prim tesviki,
destek ve indirim uygulamalari

Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekdgretim kurumu isyerleri ile okul aile birligi isyerlerinin 5510 sayil
Kanunun 81. maddesine eklenen hiikmiin yiirtirlige girdigi 9/12/2016 tarihinden itibaren malullik, yashlik ve
6liim sigorta primlerinde bes puanlik indirimden yararlanmalar1 miimkiindiir. Diger taraftan, 5510 sayil
Kanunun ek 16. maddesi kapsaminda vakiflar tarafindan kurulan yiiksekgretim kurumu isyerleri ile okul aile
birligi isyerlerinin 2018/Nisan ay1/donemine iliskin bildirimlerden itibaren; 5510 sayili Kanun’ da sayilan
diger destekler, 4447 sayili Kanun, 4857 sayili Kanun, 5746 sayili Kanun, 5225 sayili Kanun, 3294 sayil
Kanun ve 2828 sayili Kanunda 6ngoriilen prim tesviki, destek ve indirimler ile diger kanunlarla
diizenlenen/diizenlenecek prim tesviki, destek ve indirimlerden, ilgili mevzuatinda yer alan sartlarin
saglanmasi kaydiyla yararlanabileceklerdir. Bununla birlikte, 5510 sayili Kanunun ek 16. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan hiikiim uyarinca vakiflar tarafindan kurulan yiliksekdgretim kurumu igyerleri ile okul aile
birligi isyerlerinin prim tesviki, destek ve indirimlere iliskin yasal diizenlemelerin yiiriirliige girdigi tarihler
ile 2018/Mart ve Oncesi aylar/donemler arasindaki siirelere iliskin olmak iizere, igyeri statiisii disindaki diger
sartlarin yerine getirilmesi nedeniyle ilgili mevzuata uygun olarak yararlandiklari prim tesviki, destek ve
indirimlerden usuliine uygun olarak yararlandiklar kabul edilecek ve herhangi bir iptal islemi
yapilmayacaktir.

2. Okul aile birligi isyerleri tarafindan yersiz yararlanildig tespit edilen tutarlarin isverenlere iadesi

Okul aile birligi isyerleri tarafindan yukarida yer verilen agiklamalar kapsaminda yararlanilmis olmakla
birlikte Sigorta Primleri Genel Mudirliigii talimatlari dogrultusunda iptal edilmis prim tesvik, destek ve
indirimleri hakkinda usuliine uygun olarak yararlandiklari kabul edilmek suretiyle islem yapilacaktir.
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flgili mevzuata uygun olarak yararlanilmis olmasina ragmen, isyeri statiisii nedeniyle iptal edilen prim
tesviki, destek ve indirimler igin okul aile birligi igyerlerinden bagvuru ya da belge istenilmeksizin re’sen
kanun no/belge no degisikligi yapilmak suretiyle, yalnizca Sigorta Primleri Genel Miidiirliigii talimatlarina
istinaden iptal edilen prim tesviki, destek ve indirimlerden yararlanmalar1 saglanacaktir. Genel Miidiirliik
talimatlarina istinaden iptal edilen ve gecikme cezas1 ve gecikme zammu ile birlikte tahsil edilen prim
tutarlarinin bulunmasi halinde, s6z konusu tutarlar gecikme cezasi ve gecikme zamlar1 da dahil edilmek
suretiyle mahsup ya da iade edilecektir.

Ancak, okul aile birligi igyerleri hakkinda Genel Miidiirliik talimatlarina istinaden iptal edilen ve yararlanilan
prim tesviki, destek ve indirimlerin baska bir prim tesviki, destek ve indirimlerle degistirilmesi amaciyla
iletilmis talepler 1/6/2018 tarihine kadar olan siirede talepte bulunulmus olsa dahi isleme alinmayacaktir.

3. Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekogretim kurumlari ve okul aile birlikleri acisindan geriye
yonelik prim tesviki, destek ve indirim uygulamalari

a. Bes puanhk malulliik, yashhk ve 6liim sigorta primi desteginden geriye yonelik yararlanilmasi

Vakiflar tarafindan kurulan yiliksekdgretim kurumu isyerleri ile okul aile birligi isyerlerince bahse konu
indirimden, bes puanlik indirim uygulamasinin yiiriirliige girdigi 1/10/2008 tarihinden 6111 sayili Kanunla
yapilan diizenlemenin yiiriirliige girdigi 1/3/2011 tarihine kadar olan dénem igin ancak 1/6/2018 tarihine
kadar bagvuruda bulunulmus olunmasi kosuluyla geriye yonelik olarak yararlanilabilecek ve gerekli sartlari
saglayan anilan igverenler bu yondeki talepleri isleme alinacaktir.

Buna karsin, anilan igverenlerce 1/6/2018 tarihine kadar basvuruda bulunulmus olsa dahi 1/3/2011 tarihi ile
8/12/2016 tarihi (dahil) arasindaki siireler icin geriye yonelik olarak bes puanlik indirimden
yararlanilamayacaktir.

Ote yandan, s6z konusu igverenlerce 9/12/2016 tarihi ile 2018/Mart ve ncesi aylar/dénemler arasindaki
stirelere iliskin olmak tizere, gerekli sartlar1 saglamalari ve 5510 sayili Kanunun ek 17. maddesinin ikinci
fikras1 kapsaminda 1/6/2018 tarihine kadar bagvuruda bulunulmus olmasi kaydiyla, bu siirelere iligkin olarak
malulliik, yaglilik ve 6liim sigorta primlerinde bes puanlik indirimden geriye yonelik olarak
yararlanilabilecektir.

Bu kapsamda, vakiflar tarafindan kurulan yiiksekdgretim kurumu igyerleri ile okul aile birligi igyerlerince
malulliik, yaslilik ve 6liim sigorta primlerinde bes puanlik indirimden geriye yonelik olarak yararlanmak
iizere 1/6/2018 tarihine kadar talepte bulunulmas1 durumunda, kapsama girmeyen dénemler ya da siireler i¢in
e-Bildirge V2 programlari iizerinden “Tahakkuk Nedeni D” olarak diizenlenen ve iinite onay ekranlarina
disiiriilen iptal ve karsilig1 ek ya da asil nitelikteki belgeler onaylanmadan reddedilecek, taleplerin isleme
almarak prim iadesi ya da mahsup islemlerinin yapildiginin anlagilmasi halinde ise yapilan islemler geri
alinacaktir.

b. Diger prim tesviki, destek ve indirimlerinden geriye doniik yararlanilmasi

Vakiflar tarafindan kurulan yiliksekdgretim kurumu isyerleri ile okul aile birligi isyerlerinin; 4857 sayilt
Kanunun 30. maddesi, 5746 sayili Kanunun 3. maddesi ve 5225 sayili Kanunun 5. maddesinde, yer alan
sigorta primi tesviklerinden ve desteklerinden yararlanmalarit miimkiindiir. S6z konusu igverenlerin
tesviklerden geriye doniik yararlanma talepleri 5510 sayil1 Kanunun ek 17. Maddesi kapsaminda 1/6/2018
tarihine kadar bagvuruda bulunmus olmalar1 ve bahse konu tesviklere iliskin sartlar1 saglamalari kosuluyla
isleme alinacaktir.
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Bununla birlikte vakiflar tarafindan kurulan yiiksek 6gretim kurumu is yerleri ile okul aile birligi is yerlerinin
1/3/2011 ila 15/6/2012 tarihleri arasinda s6z konusu tegviklerden (4857 sayili Kanunun 30. maddesi, 5746
say1l1 Kanunun 3. maddesi, 5225 sayili Kanunun 5. maddesi) malulliik, yashlik ve 6liim sigorta primlerinden
5 puanlik indirim (5510) hesaplanmaksizin yararlanmalar1 miimkiin oldugundan anilan dénemler i¢in
igverenlerin 5510 sayili Kanunun ek 17. maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda 1/6/2018 tarihine kadar
basvuruda bulunmalar ve ilgili mevzuatlarinda ongoriilen gerekli sartlar1 saglamalar1 kosuluyla bahse konu
tesvik ve desteklerden geriye doniik olarak yararlanilabilecektir.

Ayrica, vakiflar tarafindan kurulan yiiksekdgretim kurumu isyerlerinin, 5510 sayili Kanunun ek 2.
maddesinde 6322 sayili Kanunla yapilan diizenlemenin yiirtirliige girdigi 15/6/2012 tarihine kadar olan
stireler i¢in 5510 sayil1 Kanunun ek 2. maddesinde yer alan tesvik belgeli yatirimlar kapsaminda faydalanilan
sigorta primi desteginden yararlanmalari miimkiin oldugundan, 5510 sayili Kanunun ek 2.maddesinin
yiirtirliige girdigi 18/8/2009 tarihinden 15/6/2012 tarihine kadar olan siireye iliskin olarak (yatirim tesvik
belgeleri kapsamindaki siireler dikkate alinarak) 1/6/2018 tarihine kadar bagvuruda bulunulmus olmasi ve
ilgili mevzuatta 6ngoriilen gerekli sartlar1 saglamalar1 kaydiyla, bu siireler i¢in bahse konu sigorta primi
desteginden geriye doniik olarak yararlanmalari da miimkiin bulunmaktadir. Ancak 1/3/2011 ila 15/6/2012
tarihleri arasinda yer alan donem icin 5510 sayili Kanunun ek 2. maddesinde yer alan sigorta primi
desteginden; malulliik, yaslilik ve 6liim sigorta primlerinden 5 puanlik indirim (5510) hesaplanmaksizin
yararlanabileceklerdir.

Buna karsin, vakiflar tarafindan kurulan yiiksekdgretim kurumu igyerleri ile okul aile birligi isyerlerinin
2018/Mart ve dncesi donemlere iliskin olarak, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (i)
bendi (genel saglik sigortasi primlerinde bes puanlik indirim), ikinci fikrasinda 6ngdriilen prim indirimleri ile
15/6/2012 tarihi ve sonrasindaki siirelere iliskin olarak 5510 sayili Kanunun ek 2. maddesinde 6ngoriilen
sigorta primi desteginden yararlanmas1 miimkiin bulunmamaktadir.

Ayni sekilde, 4447 sayili Kanunun 50.maddesi, gegici 9, gegici 10, gegici 15, gegici 17, gegici 19. ve gegici
20. maddelerinde 6ngoriilen prim desteklerinden yararlanmalarina imkan bulunmadigindan, anilan isyerleri
yukarida belirtilen yasal diizenlemelerde yer alan prim tesviki, destek ve indirimlerden geriye yonelik
yararlanmak {izere 1/6/2018 tarihine kadar bagvuruda bulunmus olsalar dahi, s6z konusu talepleri isleme
almmayacaktir. Bu kapsamda, e-Bildirge V2 programlari tizerinden “Tahakkuk Nedeni D” olarak diizenlenen
iptal ve karsilig1 ek ya da asil nitelikteki belgeler ilgili SGM tarafindan reddedilecek, taleplerin isleme
alindigimin, prim iadesi ya da mahsup islemlerinin yapildiginin anlasilmasi halinde ise yapilan islemler geri
almacaktir.

¢. 2018/Nisan ve sonrasindaki donemler icin geriye yonelik prim tesviki, destek ve indirimlerinden
yararlanilmasi

Vakiflar tarafindan kurulan yiliksekdgretim kurumu isyerleri ile okul aile birligi isyerleri 2018/Nisan
ay1/dénemi ve sonrasina iligskin olarak, hem 5510 sayili Kanun hem de diger Kanunlarda 6ngoriilen prim
tesviki, destek ve indirimlerden yararlanabilecegi halde yararlanilmayan dénemi takip eden alt1 ay igerisinde
basvuruda bulunulmasi kaydiyla, prim tesviki, destek ve indirimlerden geriye yonelik yararlanabileceklerdir.

4. SGK’ nin yurt icinde hizmet satin aldig1 6zel sektor saghk hizmet sunucusu isyerleri tarafindan prim
tesvik, destek ve indirimlerinden yararlamlmasina iliskin uygulama

5510 sayili Kanunun 73.maddesi kapsaminda SGK’ min yurt i¢inde hizmet satin aldig1 6zel sektor saglik
hizmet sunucusu igyerleri 2018/Nisan ay1/donemine iliskin bildirimlerden baslamak iizere; 5510 say1li
Kanun, 4447 sayili Kanun, 4857 sayili Kanun, 5746 sayili Kanun, 5225 sayili Kanun, 3294 sayili Kanun ve
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2828 sayili Kanunda dngoriilen prim tesviki, destek ve indirimlerinden, ilgili mevzuatinda yer alan sartlarin
saglanmasi kosuluyla yararlanabilmektedir.

S6z konusu isyerlerinin yukarida yer alan prim tegviki, destek ve indirimlerine iliskin hiikiimlerin ytiriirliige
girdigi tarihler ile 2018/Mart ve dncesi donemler arasindaki siirelere iligkin olmak tizere, ilgili mevzuatina
uygun olarak yararlandiklari prim tesviki, destek ve indirimlerin iptal edilmesi ise s6z konusu olmayacaktir.

Ayrica, bu igyerlerinin 2018/Mart ve oncesi aylara iliskin olmak iizere 1/6/2018 tarihine kadar bagvuruda
bulunmus olmalar1 kosuluyla prim tesviki, destek ve indirimlerinden geriye yonelik olarak yararlanma
talepleri isleme alinacaktir.

SGK’ nin yurt i¢inde hizmet satin aldig1 6zel sektor saglik hizmet sunucusu igyerleri de 2018/Nisan
ay1/dénemi ve sonrasina iliskin olarak, hem 5510 sayili Kanun hem de diger Kanunlarda 6ngoriilen prim
tesviki, destek ve indirimlerden yararlanabilecegi halde yararlanilmayan dénemi takip eden alt1 ay igerisinde
bagvuruda bulunulmasi kaydiyla, prim tegviki, destek ve indirimlerden geriye yonelik yararlanabileceklerdir.

Yukarida yer alan diizenlemeleri igeren 2019/15 sayili SGK Genelgesi 01/4/2018 tarihinden gegerli olmak
izere 30/05/2019 tarihi itibariyle yiirlirlige girmistir.

Saygilarimla,
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