SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Ev hizmetlerinde kolay igverenlige gecis

No: 2020 — 35 Tarih: 17.02.2020

Ozet: SGK 'da halihazirda "9700" is kolu kodu ile tescilli ev hizmeti isyeri isverenleri talep etmeleri
halinde 5510 sayili yasanin ek 9 uncu maddesi kapsamina (kolay isverenlik) alinabilecek ve Muhtasar
ve Prim Hizmet Beyannamesi kapsami disinda kalabileceklerdir.

Mubhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinin pilot olarak belirlenen toplam 7 ilde uygulanmaya
baslanmasi ve 01/03/2020 tarihinden itibaren de tiim iilkede uygulanacagindan sebeple; ev hizmetlerinde
yapilan ve igyeri tesciline dayali olarak devam devam eden miikellefler i¢in SGK tarafindan 06/02/2020
tarih ve E.2248590 sayili Genel Yaz1 yayimlanmistir. Hem mevcut uygulama hem de genel yazi
kapsaminda yapilmasi gerekenler asagida agiklanmustir.

1.Mevcut durum

Ev hizmetleri, evde giindelik yasamin gerektirdigi; temizlik, yemek, camasir, iitii, cocuk bakimi,
miirebbiyelik gibi isler olarak kabul géormektedir. Bu hizmetler sigortalilik kapsami1 disinda birakilmig
iken, 24.08.1977 tarih ve 16037 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik ile bu islerde ancak
“iicretle ve siirekli calisanlar” sigortali sayilmis, 5510 sayili Kanun'un 6. maddesi ile de ayn1 yondeki
uygulamaya devam edilmistir.

10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanun ile 5510 sayili yasaya eklenen ek-9. madde ile 1/4/2015
tarihinden itibaren ev hizmetlerinde ¢alisanlar i¢in kolay isverenlik sistemi getirilmis, ticretle ve siirekli
calisma sart1 kaldirilmigtir. Bu diizenleme ile ayda 10 giin ve daha fazla sigortali ¢alistiranlar i¢in e-
bildirge sifresi liretilmemekte, bildirgedeki calisma giin sayis1 ve prime esas giinliik kazang beyanina
gore prim tahakkuklar1 gerceklestirilerek aylik prim ve hizmet belgesi de alinmamaktadir. Ancak bu
uygulamaya gegmemis olan ve "9700" is kolu kodu ile tescilli ev hizmetleri isyerleri normal igyerleri
gibi bildirge vermeye devam etmektedirler. Yeni donemde e-bildirge sistemi kapatilacagindan bu
isverenlere de yeni diizenleme ile kolay igverenlige ge¢is imkani sunulmus bulunmaktadir.

2.Yeni diizenlemenin kapsami

Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesine pilot illerde 2020/Ocak ayindan itibaren gecilecegi (diger
illerde 01.03.2020 tarihi itibariyle) dikkate alindiginda;

SGK’da halihazirda "9700" is kolu kodu ile tescilli ev hizmeti isyeri igverenlerinden 01/01/2020
tarihinden itibaren ek 9 uncu madde kapsamina (kolay igverenlik) ge¢isini talep eden ve 2020/Ocak
Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesini heniiz géndermeyenler;

Sigortal1 isten ¢ikis bildirgesi vermeksizin igyeri tescil programinda “08- Ek 9 Ev Hizmetine Gegen”
kodu kullanilmak suretiyle isyerlerini 31/12/2019 tarih itibariyle kanun kapsamindan ¢ikararak kolay
isverenlige gegis yapabileceklerdir. Bu degisikligin yapilmamasi halinde bu igverenler MUHSGK
vermek durumunda kalacaklardir.

Kolay igverenlige gec¢is devam eden aylarda da miimkiin olabilecektir. Sadece gecikilen aylarda
MUHSGK beyannamesi ile GIB iizerinden bildirim yapilmasi gerekecektir.

Saygilarimizla.

Egitim Mah. Unal Sokak Istanbul Plaza No:2 K.4 D.29 Kadikéy /ISTANBUL.
Tel: 0216 330 04 02 — Fax: 0216 330 04 03 Cep: 0532 511 18 30



