SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Yeni Koronaviriis (Covid-19) salgininin ekonomik ve sosyal hayata etkilerinin azaltilmasi hakkinda
kanun ile bazi kanunlarda degisiklik yapilmasina dair kanun Resmi Gazete’de yayimlandi.

No: 2020 — 85 Tarih: 17.04.2020

Yeni Koronaviriis (Covid-19) Salgininin Ekonomik ve Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltilmasi
Hakkinda Kanun ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair 7244 say1li Kanun 17 Nisan 2020
tarih ve 31102 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Ilgili Kanunda is ve sosyal giivelik bakimindan 6nem atfettigimiz hususlar dzetle su sekildedir:

1. Kisa calisma 6demeleri (gecikmeye mahal verilmemesi icin) uygunluk tespiti beklenilmeden,
isverenin beyanina gore gerceklestirilecektir.

4447 sayili Kanuna “gecici madde 25. madde eklenmistir. Buna gore;

Yeni koronaviriis (Covid-19) sebebiyle isverenlerin yaptiklari zorlayici sebep gerekeeli kisa calisma
bagvurular i¢in uygunluk tespitinin tamamlanmasi beklenmeksizin, igverenlerin beyant
dogrultusunda kisa ¢alisma 6demesi gerceklestirilecektir. Isverenin hatali bilgi ve belge vermesi
nedeniyle yapilan fazla ve yersiz 6demeler ise yasal faizi ile birlikte igsverenden tahsil edilecektir.

e Covid-19 nedeniyle yapilacak kisa ¢alisma bagvurular1 baglangig tarihi en ¢ok 29/02/2020
olabilecektir.

2. Covid-19 siirecinde igsiz kalan, isveren tarafindan iicretsiz izne ayrilan ve Kisa ¢calisma

odeneginden faydalanamayan Kkisilere giinliik 39,24 TL nakdi iicret destegi saglanmstir.

4447 sayil1 Kanuna Gegici 24’ncii madde eklenmistir. Buna gore;

e 17.04.2020 tarihi itibariyle, aralarinda is sozlesmesi bulunmakla birlikte (4857 sayili Kanunun
gegici 10 uncu maddesi uyarinca) isveren tarafindan ticretsiz izne ayrilan ve kisa ¢alisma
Odeneginden yararlanamayan is¢iler ile,

e 15/3/2020 tarihinden sonra 51 inci madde kapsamunda is sozlesmesi feshedilen ve bu Kanunun

diger hiikiimlerine gore igsizlik odeneginden yararlanamayan iscilere,

e Herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan yasiilik ayligi almamak kaydiyla ve 4857 sayli

Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi gecmemek tizere (3
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aylik siire) bu siire i¢inde ticretsiz izinde bulunduklar: veya issiz kaldiklari siire kadar, fondan
giinliik 39,24 Tiirk lirast nakdi iicret destegi verilecektir. 39,24 TL 6demeden damga vergisi
hari¢ herhangi bir kesinti yapimayacaktir.

o Ucretsiz izne ayrilarak nakdi iicret desteSinden yararlanan iscinin fiilen calistirildiginin tespiti
halinde ise igverene, bu sekilde ¢calistirilan her is¢gi ve ¢alistirildigi her ay igin ayrt ayri olmak
tizere fiilin islendigi tarihteki 4857 sayili Kanunun 39 uncu maddesince belirlenen aylik briit
asgari ticret tutarinda ¢alisma ve is kurumu il miidiirliiklerince idari para cezast uygulanir ve
Odenen nakdi iicret destegi 6deme tarihinden itibaren isleyecek kanuni faizi ile birlikte
isverenden tahsil edilir.

e Nakdi iicret desteginden yararlananlardan 5510 sayili Kanuna gére genel saglik sigortalisi veya
genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi kapsamina girmeyenler, ayni Kanunun
60 inct maddesinin birinci fikrasimin (g) bendi kapsaminda genel saghk sigortalisi sayilirlar ve

genel saglik sigortasina iliskin primleri Fondan karsilanacaktir.

3. Her tiirlii is sozlesmesinin isveren tarafindan feshi (ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan
haller ve benzeri sebepler disinda) ii¢ ay siireyle yasaklanmstir.

7244 sayili Kanunun 9’uncu maddesi ile (17/04/2020 tarihinden itibaren gegerli olmak lizere) 4857
say1l1 Is Kanunu’na gegici 10.madde eklenmistir. Buna gore;

e Her tiirlii is veya hizmet sézlesmesinin (Is Kanunu, Bor¢lar Kanunu, Deniz Is Kanunu dahil)
4857/25 inci maddenin birinci fikrasimn (II) numarali bendi kapsaminda ve diger kanunlarin
ilgili hiikiimlerinde yer alan ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler

disinda isveren tarafindan feshedilmesi yasaklanmistir.

o Isveren 17.04.2020 tarihinden itibaren si¢c aylik siireyi gecmemek iizere is¢isini tamamen veya

kismen iicretsiz izne ayirabilecektir.

e Bu madde kapsaminda iicretsiz izne ayrilmak, ig¢iye hakli nedene dayanarak sozlegmeyi fesih

hakki vermeyecektir.
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Bu madde hiikiimlerine aykiri olarak is sozlesmesini fesheden igveren veya isveren vekiline,
sozlesmesi feshedilen her is¢i icin fiilin islendigi tarihteki aylik briit asgari ticret tutarinda idari

para cezasi verilecektir.

Cumhurbagkant birinci ve ikinci fikrada yer alan ti¢ aylik siireleri alti aya kadar uzatmaya yetkili

kilinmistir.

4. 5746 ve 4691 sayih Kanunlar kapsaminda Ar-Ge, Tasarim, Teknoloji Gelistirme Bolgeleri
icerisinde yiiriitiilen faaliyetlerin ilgili merkezler disinda yapilmasina gecici olarak olanak
saglanmistir. Buna gore;

5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda Ar-Ge ve tasarim merkezlerinde yiiriitiilen faaliyetlerin Ar-Ge ve tasarim merkezleri
disinda da yapilmasina; 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu kapsaminda Bolge
sinirlari iginde yiiriitiilen faaliyetlerin Bolge disinda da yiiriitiilmesine, 11/3/2020 tarihinden
itibaren 4 ay siireyle sinirli olmak lizere Sanayi ve Teknoloji Bakani tarafindan izin verilmesi ve
bu siirenin 3 aya kadar uzatilabilmesine karar verilmistir.

Yapilan degisiklik ile ayrica izin verilmesi durumunda ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
bilgilendirilmesi kaydiyla 5746 sayili Kanun ile 4691 sayili Kanun kapsamindaki indirim,

istisna, destek ve tesviklerden yararlanmaya devam edilecektir.

ilgili Kanun metnine ulasmak icin tiklayiniz...

Saygilarimizla.
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