SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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4447 sayih issizlik sigortasi kanununun gecici 24 iincii maddesi kapsaminda yapilacak nakdi iicret
destegi uygulamasina iliskin usul ve esaslar

No: 2020 — 92 Tarih: 23.04.2020

7244 sayili torba yasa ile 4447 sayili Issizlik Sigortas1 Kanununa eklenen gegici 24 {incii madde
kapsaminda yapilacak nakdi iicret destegine iligskin uygulama esaslar1 Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 tarafindan 22.04.2020 agiklanmistir. (Bir 6nceki sirkiilerimizde ise bagvuru
ekrani sizlerle paylasilmist1). Degerli okuyucularimiz, usul veesaslarin her maddesi 6nemli oldugu
icin genis sekilde Sirkiilere alinmisgtir.

1. Kapsam:
4447 sayili Kanun kapsaminda olan sigortalilardan;

a) 17/4/2020 tarihi itibariyla i sdzlesmesinin bulundugu isveren tarafindan 22/5/2003 tarihli ve 4857
sayil1 Is Kanununun gegici 10 uncu maddesi uyarinca iicretsiz izne ayrilan ve kisa ¢alisma
O0deneginden yararlanamayan iscileri,

b) 15/3/2020 tarihinden sonra 4447 sayili Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda is sdzlesmesi
feshedilen ve ayn1 Kanunun diger hiikiimlerine gore issizlik ddeneginden yararlanamayan is¢ileri,

kapsamaktadir.
2. Basvuru esaslari:

2.1.Yukarida belirtilen 1(a) bendi kapsamindaki iicretsiz izne ayrilan isciler bakimindan;

a. Nakdi ticret desteginden yararlanilabilmesi i¢in {icretsiz izne ayrilan iscilere iliskin aylik
bildirimler, “https://uyg.sgk.gov.tr/IsverenSistemi” internet adresinden iicretsiz iznin verildigi
ay1 takip eden ayin 3’iine kadar igverenlerce yapilacak.

Bu sekilde bildirimi yapilan isgiler i¢in ilgili aya ait Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinde/Muhtasar ve

Prim Hizmet Beyannamelerinde eksik giin nedeninin, “28-Pandemi Ucretsiz izin” olarak segilmesi
gerekmektedir.

5510 sayili Kanunun Ek-9 uncu maddesi kapsaminda ev hizmetlerinde ay icerisinde 10 giinden fazla
sigortal ¢aligtiranlar ise bu durum degisikligini, icretsiz iznin verildigi ayin sonuna kadar ayn1 eksik
giin koduyla Sosyal Giivenlik I Miidiirliiklerine/Sosyal Giivenlik Merkezlerine bildirirler.

b. 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi kapsaminda verilen {icretsiz izin bilgilerine iliskin

igverenler tarafindan yapilan bagvuru ve gilincelleme islemleri, {icretsiz iznin uygulandig1 ay1
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takip eden ayin sonuna kadar SGK’ya bildirilir. Ancak bu sekilde uygulamanin yiirtirliikte
oldugu siirenin tamamlanmasindan sonra izleyen ay sonuna kadar yapilan ve hak dogurucu

nitelikteki bagvurular en fazla bir 6nceki ay i¢in yapilir.

c. Kisa calisma 6denegine hak kazanamayanlar i¢in Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinde/Muhtasar
ve Prim Hizmet Beyannamelerinde bildirilmis olan “18-Kisa Calisma Odenegi” gerekcesinin
ikinci fikradaki siireler icerisinde “28-Pandemi Ucretsiz Izin” olarak giincellenmesi ve isverenler
tarafindan birinci fikrada belirtilen esaslar ¢er¢evesinde ticretsiz izin basvurusunda bulunulmasi

gerekir. Ayrica 17/4/2020 tarihinden sonra iicretsiz izne ayrilmasina ragmen,

d. Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinde/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinde ‘“28-Pandemi
Ucretsiz izin” eksik giin nedeni yerine yanlislikla baska bir koddan bildirim yapanlarin, eksik
giin kodunun degistirilmesi i¢in SGK’nin ilgili il miidiirliigii/sosyal giivenlik merkezine

basvurmalari gerekir.

e. Isveren, Nakdi Ucret Desteginin uygulama siiresi kapsaminda, ilgili ayda is¢inin iicretsiz izne
ayrildigi giin sayisini, is¢inin TC Kimlik Numarasini, is¢inin IBAN numarasini ve cep telefonu
bilgilerini SGK bagvuru ekrani tizerinden bildirir.

2.2.Yukarida belirtilen 1(b) bendi kapsamindaki issizlik 6deneginden yararlanamayan isciler

bakimindan;

a) 15/03/2020 tarihinden sonra is s6zlesmesi feshedilen ancak issizlik 6denegi bagvurusuna
ragmen bu ddenege hak kazanamayan issizlerin nakdi ticret destegi 6demeleri, ayrica basvuru
yapmalarina gerek bulunmaksizin ISKUR tarafindan re’sen gerceklestirilecektir.

b) 15/03/2020 tarihinden sonra 4447 sayili Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda is s6zlesmesi
feshedilen ancak issizlik 6denegi bagvurusunda bulunmayan issizlerin nakdi ticret destegi 6demeleri,
“https://esube.iskur.gov.tr/”” internet adresinden veya e-Devletten issizlik 6denegi bagvurusunda
bulunmalari iizerine ISKUR tarafindan gerceklestirilecektir.

3. Hak kazanma sartlari
3.1. Yukarnida belirtilen 1(a) bendi kapsamindaki isciler icin

a) 17/4/2020 tarihi itibariyla is s6zlesmesinin bulundugu isveren tarafindan 4857 sayili Kanunun
gegcici 10 uncu maddesi uyarinca licretsiz izne ayrilmak,

b) Kisa ¢alisma 6deneginden yararlanmamak,
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¢) Herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan yaslilik aylig1 almamak,

¢) SGK’ya 01, 04, 05, 06, 12, 14, 20, 29, 32, 35, 39, 52, 53, 54 veya 55 nolu belge tiirlerinden
bildirilmis olmak,

kosullarim birlikte tasimalar ve isverenleri tarafindan 5 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda
gerekli bildirimin yapilmasi halinde, 4857 say1li Kanunun gecici 10 uncu maddesi kapsaminda
licretsiz izne ayrildiklart siire kadar nakdi iicret destegine hak kazanir.

3.2. Isverenleri tarafindan kisa calisma basvurusunda bulunulan ve basvurunun kabul edilmesine
karsin gerekli prim sartlarini saglamadigi gerekgesiyle kisa ¢alisma 6denegine hak kazanamayanlar,
birinci fikradaki kosullari tagimalari ve igverenleri tarafindan ilgili donem igin eksik giin
gerekgelerinin 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi kapsaminda verilen {icretsiz izin olarak
giincellenmesi halinde, iicretsiz izne ayrildiklar siire kadar nakdi iicret destegine hak kazanir.

3.3.15/3/2020 tarihinden sonra 4447 sayili Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda is s6zlesmesi
feshedilen ve yine ayn1 Kanunun diger hiikiimlerine gore issizlik 6deneginden yararlanamayan
is¢iler, herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan yashlik ayligi almamalar1 kaydiyla, 4857 sayili
Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi gegmemek lizere, igsiz
kaldiklar siire kadar nakdi ticret destegine hak kazanir.

3.4. 4447 sayili Kanunun 50 nci maddesinin dordiincii fikrasinin birinci ciimlesi dogrultusunda daha
once hak ettigi issizlik 6denegi siiresini dolduruncaya kadar issizlik 6denegi tekrar baslatilanlar, 4857
sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi gegmemek iizere,
O6demenin bittigi tarihten itibaren nakdi ticret destegine hak kazanir.

4.0deme siiresi ve 6deme tutari

4.1.Nakdi ticret desteginin siiresi, 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi kapsaminda ticretsiz
izne ayrilanlar i¢in, 17/4/2020-17/7/2020 tarihleri arasinda iicretsiz izinli olunan siireleri kapsar.
Cumbhurbaskani tarafindan 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih
yapilamayacak siirenin uzatilmasi halinde, nakdi iicret destegi de aynu siire i¢in uzatilacaktir.

4.2. 15/3/2020 tarihinden sonra 4447 sayili Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda is sdzlesmesi
feshedilen ve yine ayn1 Kanunun diger hiikiimlerine gore issizlik 6deneginden yararlanamayan is¢iler
icin nakdi iicret desteginin siiresi, 17/4/2020-17/7/2020 tarihleri arasinda igsiz olarak gecen siireleri
kapsar. Cumhurbagkani tarafindan 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesinde yer alan fesih
yapilamayacak siirenin uzatilmasi halinde, nakdi iicret destegi de aynu siire i¢in uzatilacaktir.

4.3. Nakdi iicret destegini hak eden her bir kisi i¢in yapilacak 6deme, 39,24 Tiirk Liras1 olarak
belirlenen bir giinliik tutardan damga vergisi diisiildiikten sonra hesaplanan tutar ile 6demeye hak
kazanilan giin sayis1 ¢arpimi sonucu elde edilen tutara tekabiil eder.

(4.4.) Hesaplanan 6deme tutarindan damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti yapilamaz.

(4.5) Nakdi ticret destegi, bir ay icerisinde en ¢ok 30 giin olmak iizere 6deme kanallar1 yoluyla
is¢inin kendisine ddenir.

(4.6) Birden fazla isyerinde calisirken, bu isyerlerinden 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesi
kapsaminda ticretsiz izne ayrilanlar adina igverenler tarafindan bildirilen prim 6deme giin say1lari
toplanir. Bu kisiler adina 30 giinden eksik kalan giin sayis1 kadar nakdi iicret destegi ddenir. lgili
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ayda toplamda 30 giin ve iizeri prim bildirimi yapilmasi durumunda, bu kisiler nakdi licret destegine
hak kazanamaz.

5. Genel saghk sigortasi primi 6demeleri

Nakdi ticret desteginden yararlananlardan, 5510 sayili Kanuna gore genel saglik sigortalis1 veya
genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi kapsamina girmeyenler, ayni1 Kanunun 60
mc1 maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsaminda genel saglik sigortalisi sayilir. Bu madde
kapsaminda SGK tarafindan tescili yapilan kisilere ait genel saglik sigortas1 primleri, ISKUR
tarafindan SGK’ya aktarilacaktir.

6. Hak diisiiriicii sebepler ve yaptirnmlar

(6.1) Ucretsiz izne ayrilarak nakdi iicret desteginden yararlanan is¢inin fiilen ¢alistirildiginin tespiti
halinde isverene, bu sekilde galistirilan her is¢i ve galistirildigi her ay igin ayri ayr1 olmak tlizere fiilin
islendigi tarihteki 4857 sayili Kanunun 39 uncu maddesince belirlenen aylik briit asgari {icret
tutarinda ¢alisma ve is kurumu il miidiirliikklerince idari para cezasi uygulanir.

(6.2) Nakdi iicret desteginden yararlanilan déonemde, ayni veya baska bir isyerinde ise baslanmasi
ve/veya herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan yaslilik ayligi alinmaya baglanmasi halinde nakdi
iicret destegi kesilir.

(6.3) Fazla ve yersiz 6demeye sebep isverenlerden, 6denen nakdi licret destegi, 6deme tarihinden
itibaren isleyecek kanuni faizi ile birlikte tahsil edilir.

(6.4) Yukarida 4.2 bendi kapsaminda yapilacak diizeltme ve giincelleme bildirimleri nedeniyle
olusan fazla ve yersiz 6demeler, is¢inin takip eden ay icin yapilacak nakdi licret destegi 6demesinden
mahsup edilir. 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi kapsaminda fesih isleminin
yapilamayacag1 donemi izleyen ayin sonuna kadar mahsuba yeter veya hi¢ nakdi iicret destegi
alamayacak kisi bakimindan ortaya ¢ikan fazla ve yersiz 6demeler, isverenden genel hiikiimlere gore
ISKUR tarafindan tahsil edilir.

Ilgili Uygulama Esaslarina ulasmak icin tiklayiniz...

Saygilarimizla.
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