SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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SGK Covid-19 icin hastalik dedi

No: 2020 - 97 Tarih: 08.05.2020

Covid-19 siirecinde en ¢ok tartisilan/tartisilmakta olan konulardan birisi de bu viriise maruz
kalinmasi olayinin is kazas1 m1, meslek hastaligi mi1 yoksa hastalik olarak m1 degerlendirilecegi
hususudur. Bu konu hakkinda SGK tarafindan 07/05/2020 tarih ve 2020/12 say1l1 Genelge
yayimlanmuistir.

Anilan Genelge;

5510 sayili Kanun’un hastalik ve analik hali baglikli 15 inci maddesinde yer alan “4 iincli maddenin
birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalinin, i kazasi ve meslek hastaligi disinda
kalan ve ig gdremezligine neden olan rahatsizliklar, hastalik halidir” hilkmiinden hareket ederek
aynen;

“Covid-19 viriisiiniin bulasici bir hastalik oldugu dikkate alindiginda s6z konusu salgina maruz
kalan ve saghik hizmeti sunucularina miiracaat eden sigortalilara hastalik kapsaminda
provizyon alinmasi gerekmektedir” denilmistir.

Genelge dikkatlice incelendiginde; esasen giriste ifade ettigimiz sorulara bir cevap olarak degil de
saglik hizmet sunucularina yonelik olarak “kendilerine covid-19 nedeniyle basvuran 4/a ve 4/b
kapsamindaki ¢alisanlarin provizyon kayitlarinin hastalik olarak agilmasi talimatini igerdigi”
degerlendirilmektedir. Bu anlamda bu hastaliga maruz kalan ve/veya kalacak kisilerin SGK’ya is
kazasi/meslek hastalig1 yoniinde basvuruda bulunma imkanlar1 olabilecegi; bunun karariin 6lim
halinde SGK Miifettisleri, diger hallerde SGK Denetmenleri tarafindan rapora baglanacagi ancak en
sonunda bu olaylarin nihai olarak yiiksek yargi tarafindan kesinlestirilecegi unutulmamalidir.

Bir diger husus ise;

Covid-19 ile ilgili olarak bu tarihe kadar saglik hizmet sunuculari tarafindan is kazasi olarak alinan
provizyonlarin durumunun ne olacagidir? Bilindigi iizere is kazalar1 en geg ti¢ is giinii icerisinde
SGK’ya bildirilmesi gerekmekte aksi halde idari para cezasi s6z konusu olmaktadir. Bu zamana
kadar saglik kuruluslar tarafindan covid-19- is kazasi olarak provizyon alinip isverenler tarafindan
da yasal siiresinde bildirimde bulunulmamasina bagli idari para cezas1 uygulananlarin durumunun
yeniden gozden gecirilmesi gerekir.

Bu genelge ile birlikte;

Isverenlerin SGK miidiirliikleri biinyesinde bulunan Unite Itiraz Komisyonlarina bagvuruya gerek
olmadan uygulanan bu cezalarin iinite tarafindan resen silinmesi, bu sekilde idari bir islem
uygulanmamasi halinde ise cezaya maruz kalan isverenler tarafindan Kuruma itiraz edilmesi
gerektigini degerlendirmekteyiz.
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Saygilarimizla.
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