SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Kisa vadeli sigorta uygulamalan ile ilgili SGK Genel Yazis1 yayimland.

No: 2020 — 131 Tarih: 17.07.2020

SGK tarafindan 13/07/2020 tarih ve E.8304163 say1 ile yayimlanan Kisa Vadeli Sigorta
Uygulamalari konulu Genel Yazi ile uygulamada tereddiide yol agan bazi hususlar aydinlatilmistir.
Bu kapsamda;

1- Mahkeme karari sonucu tespit edilen is kazalarna ait bildirimler

Bilindigi iizere; 5510 sayil1 Yasanin 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki
sigortalilarin is kazas1 gecirmeleri halinde;

e “Isveren tarafindan, o yer yetkili kolluk kuvvetlerine derhal ve Kuruma da en ge¢ kazadan
sonraki ti¢ isgiinii icinde Kuruma bildirilmesi zorunludur”.

e Belirtilen siirelerde igveren tarafindan is kazasina ait bildirimin yapiimamas: durumunda,
Kanunun 21 inci maddesinin ikinci fikrasina gére; soz konusu bildirimin Kuruma yapildig
tarihe kadar sigortaliya édenecek gecici is goremezlik édeneginin Kurumca igverenden tahsil
edilmesi gerekmektedir.

e Ayrica, 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanununun 14 iincii maddesinde belirtilen siirelerde
50z konusu bildirimin yaptimamasi durumunda ayni Kanunun 26 nci maddesinde 6ngoriilen
tutarlar tizerinden isverenlere ve saglik hizmet sunucularina idari para cezasi(¢calisan sayisi ve

isyerinin tehlike sinifina gore 2020 yuli igin 4.688 TL-14.064 TL arasinda) uygulanmaktadur.

Yeni Genel Yaz ile yapilan aciklamada;

SGK tarafindan “is kazas1 degildir” karar1 verilen olaylarin yargt mercilerine intikal etmesi ve
devaminda mahkeme tarafindan is kazasi karar1 verilmesi halinde;

5510 sayili Kanunun 23 iincii maddesinde belirtilen “siiresinde bildirilmeyen sigortaliliktan dogan
sorumluluk” halleri hari¢ olmak iizere, is kazasi bildiriminin siiresinde ya da hi¢ yapilmamasi
nedeniyle, “5510 sayil1 Kanun kapsaminda gegici i goremezlik 6deneklerinin riicu edilmesi” ile
“6331 sayili Kanun kapsaminda idari para cezasi islemleri” uygulanmayacagi, ancak mahkeme
kararinda aksine bir hiikiim bulunmasi haline s6z konusu hitkme gore islem yapilacagi belirtilmistir.

Bu anlamda; SGK tarafindan is kazas1 kabul edilmeyen bir olayin daha sonra mahkeme tarafindan is
kazasi olarak kabul edilmesi halinde, isverenlere siiresinde is kazasini bildirmemekten dolay: idari
para cezas1 uygulanamayacak ve sigortaliya 6denen gegici is gormezlik 6denekleri de isverenlerden
talep edilemeyecektir.
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2- Koronaviriis pandemisi nedeniyle iicretsiz izinli sayilanlarin sigortalilik niteligi

5510 sayili Kanun’un 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin
sigortalilig1, hizmet akdinin sona erdigi tarihten itibaren sona ermektedir. Ancak; hastalik ve analik
hiikiimlerinin uygulanmasinda ise;

a) Ilgili kanunlar geregi sigortalinin iicretsiz izinli olmasi, greve istirak etmesi veya isverenin
lokavt yapmasi hallerinde, bu hallerin sona ermesini,

b) Diger hallerde ise hizmet akdinin sona erdigi tarihi,
takip eden onuncu giinden baslanarak bu nitelik yitirilmis sayilmaktadir.
Covid-19 doneminde yapilan diizenleme ile;

4857 sayil1 Kanununun gegici 10 uncu maddesi uyarinca iicretsiz izne ayrilan sigortalilara, 4447
sayili Kanunun gegici 24 iincii maddesine gore 17.04.2020 tarihinden gegerli olmak tlizere nakdi iicret
destegi 6denmektedir. Bu kapsamdaki sigortalilarin SGK’ya bildirimi igin 2020 Nisan ayindan
itibaren aylik prim ve hizmet belgeleri veya muhtasar beyannamelerinde “28-Pandemi Ucretsiz izin
(4857 Geg.10.Md)”, ayn1 ayda baska eksik giin nedeni olmas1 halinde ise “29-Pandemi Ucretsiz izin
(4857 Geg.10.Md) ve Diger” olmak iizere eksik giin kodlar1 olusturulmustur.

Genel Yaz1 geregince;

“28-Pandemi Ucretsiz Izin” ile “29-Pandemi Ucretsiz Izin ve Diger” eksik giin kodlart ile giin ve
kazang bildirilmeden bildirge verilen aylarda sigortalilik niteligi devam edeceginden bu donemde
diizenlenen istirahat raporlarina gecici is goremezlik ve emzirme odenegi odenecektir.

3- SGK ile sozlesmesi olmayan saghk hizmet sunucularina elektronik istirahat raporu
diizenleme yetkisi tammlanmistir.

Ilgili Genel Yazi'va ulasmak icin tiklayiniz...

Saygilarimizla.
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