SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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7256 sayih istihdam tesvikinde yer alan sigortall ¢ahstirma yiikiimliiliigiine iliskin Is-Kur uygulamasi

No: 2021 - 112 Tarih: 23.06.2021

Bilindigi iizere;

4447 sayil1 Kanunun gecici 27 ve 28 inci maddeleri (7256 nolu tegvikler) kapsaminda saglanan prim desteklerinden
yararlanan isverenler, destekten yararlandiklar1 sigortalilarin yarisindan her birini, ilgili maddelerin uygulama
stiresinin sona ermesinden itibaren, destek kapsamina girenlerin destekten yararlandig ortalama siire kadar fiilen
caligtirmakla yiikiimliidiirler. Odenen destek tutari, bu yiikiimliiliiglinii yerine getirmeyen isverenden, destegin 6deme
tarihinden itibaren 5510 say1li Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammi
ile birlikte igverenden tahsil edilecektir.

Ancak, 4447 sayili Kanunun gegici 27 ve 28 inci maddelerinde, destekten yararlanilan sigortali sayisinin yaris1 kadar
sigortalinin her birinin, destek siiresinin sona ermesinden itibaren destekten yararlanilan ortalama siire kadar fiilen
calistirilmasina dair herhangi bir istisna hiikkmii getirilmemistir. Bu kapsamda ¢alistirilmaya baslanilan sigortalilarin is
akitlerinin siire tamamlanmadan herhangi bir sekilde sona ermesi halinde igveren yiikiimliiliigiinii yerine getirmis
say1lacak midir? Konu ile ilgili olarak SGK’nin yazisina IS-Kur tarafindan 10.06.2021 tarih ve 8798702 say1 ile
verilen cevapta;

e Isyerinin kapanmast,
e Iscinin istifas1,
e Oliim,
e Ahlak ve iyi niyet kurallarina aykirilik nedeniyle isveren tarafindan fesih halinin
gerceklesmesi gibi sebeplerle is akdinin sona ermesi halinde
istihdam zorunlulugunu saglamayan igverenlerin, Kurumunuzca da degerlendirildigi gibi, 4447 sayili Kanunun gegici

27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ve ayn1 Kanunun gegici 28 inci maddesinin birinci fikrasi
kapsaminda yararlandiklar1 prim desteklerinin geri alinmamasinin uygun olabilecegi diisiiniilmektedir” denilmistir.

Isbu resmi yaz1 kapsaminda 7256 tesvik uygulamasi sonrasinda zorunlu istihdama iliskin belirsizlik 6nemli oranda
giderilmis olmustur.

So6z konusu Yaziva ulasmak icin tiklayimmz...

Saygilarimizla.
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