SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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7420 sayih Kanun’un is ve sosyal giivenlige iliskin diizenlemeleri
No: 2022 - 117 Tarih: 10.11.2022

3 Kasim 2022 tarihinde TBMM Genel Kurulunda kabul edilen ve 9 Kasim 2022 tarihli/32008 sayili Resm1
Gazete’de yayimlanan 7420 sayili Kanun’un is ve sosyal giivenlik ile ilgili diizenlemeleri su sekildedir.

1-Hizmet erbabina is yerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda SGK ve gelir
vergisinden istisna yemek bedeli

Gelir Vergisi Kanunu’nun (GVK) 23. maddesinin (8) numarali bendi uyarinca, hizmet erbabina isverenlerce
yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatler gelir vergisinden istisnadir. Isverenlerce, is yerinde veya
miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda ise ¢alisilan giinlere ait bir giinliik yemek bedeline iliskin istisna
tutar1, 2022 takvim yil1 i¢in 34 TL olarak belirlenmisken bu tutar 5799 sayili Cumhurbagkani1 Karari ile 1
Temmuz 2022 tarihinden gegerli olmak tizere 51 TL’ye yiikseltilmisti.

[lgili maddedeki parantez igi hiikiimde ise bu istisnanin uygulanabilmesi i¢in s6z konusu 6demenin yemek
verme hizmetini saglayan miikelleflere yapilmasinin sart olduguna dair diizenleme bulunmaktadir.

Odemenin bu tutar1 agmasi halinde, asan kisim ile hizmet erbabina yemek bedeli olarak nakden yapilan
Odemeler ve bu amagla saglanan menfaatlerin {icret olarak vergilendirilmesi gerekmektedir.

7420 say1l1 Kanun’un 2. maddesiyle yukaridaki parantez igi hiikiim; “Isverenlerce, is yerinde veya
miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda ¢alisilan giinlere ait bir giinliik yemek bedelinin 51 TL’yi
agmayan kismi istisna kapsamindadir.” seklinde degistirilmistir.

Bu diizenlemeyle is yerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda yemek bedeli 6demesinin
yemek verme hizmetini saglayan miikelleflere yapilmasi sart1 kaldirilmis olmaktadir. Boylelikle belirlenen
tutar1 (1 Temmuz 2022°den itibaren 51 TL) agsmayan yemek bedellerinin personelin banka hesabina yatirilmasi
durumunda da gelir vergisi istisnasindan yararlanilabilecektir.

Ayrica ilgili madde gerekcesinde, yemek bedelinin ¢aliganin banka hesabina yatirilmasi ve ¢aligsanlarca bu
tutarlarin yemek hizmeti veren isletmeler diginda (6rnegin marketlerde) kullanilmasi durumunda da gelir
vergisi istisnasindan yararlanilabilme imkani saglandigi belirtilmektedir.

Ilgili maddede ayrica ddemenin bu tutar1 (51 TL) asmas1 halinde asan kisim ile bu amagla saglanan diger
menfaatlerin ticret olarak vergilendirilecegine iliskin diizenleme de yer almaktadir.

S6z konusu hiikiim, 01.12.2022 tarihinde yiiriirliige girecektir.

Nakdi yemek bedeline iligkin SGK primine esas kazang istisna tutari kanunda dogrudan yer almamustir.
Konuya iligskin SGK tarafinda yapilacak diizenleme beklenmektedir. SGK Yo6netim kurulu tarafindan alinacak
karar sonrasi tekrar Sirkiiler paylasilacaktir.

Mevcut uygulamada; Yemek parasi adi altinda yapilan 6demelerin, isyerinde veya miistemilatinda isveren
tarafindan yemek verilmemesi sartiyla, fiilen ¢aligilan giin sayis1 dikkate alinarak giinliik asgari iicretin %
6’sinin, yemek verilecek giin sayisi ile ¢arpilmasi sonucunda bulunacak miktari, prime esas kazanglarin
hesaplanmasinda dikkate alinmamaktadir. SGK Giinliik Yemek Istisnas1:12,94(6.471/30 = 21 5,70).

Maliye tarafinda yapilan diizenlemeye paralel bir diizenlemenin bir YK karari ile SGK tarafindan da yapilmasi
beklenmektedir.

2. Yurt disinda yapilan insaat islerinde calisanlarin iicretlerinde gelir vergisi istisnasi
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Gelir Vergisi Kanunu’nun 23. maddesinde gelir vergisinden istisna olan ticretlere yer verilmektedir.

7420 sayili Kanun’un 2. maddesiyle GVK’nin 23. maddesine (19) numarali bent eklenmistir. Buna gore yurt
disinda yapilan ingaat, onarim, montaj isleri ile teknik hizmetlerde ¢alisan hizmet erbabina, fiilen yurt digindaki
caligmalar karsilig1 igverenin yurt dis1 kazanglarindan karsilanarak yapilan iicret ddemeleri gelir vergisinden
istisna olarak degerlendirilecektir.

Damga Vergisi Kanunu’na ekli (2) sayili tabloda damga vergisinden istisna edilen kagit ve islemler
sayllmaktadir. Bu tablonun “IV- Ticari ve medeni islerle ilgili kagitlar” boliimiiniin 34. sirasinda Gelir Vergisi
Kanunu’nun 23. maddesinde belirtilen ticretlere iligkin kagitlarin damga vergisinden istisna olduguna dair
diizenleme yer almaktadir.

Bu hiikiim kapsaminda gelir vergisinden istisna olarak degerlendirilecek olan yukaridaki iicretler ayn1 zamanda
damga vergisinden de istisna olacaktir.

Bu diizenleme de Kanun’un 01.12.2022 tarihinde yiiriirliige girecektir.

3. Calisanlara, elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma giderleri icin isverenlerce yapilan yardimlarda gelir
vergisi ve SGK istisnasi

7420 sayili Kanun’un gegici 1. maddesinde, igverenler tarafindan ¢alisanlara elektrik, dogalgaz ve diger 1sinma
giderlerine karsilik olmak iizere mevcut iicretlerine ilave olarak yapilan aylik 1.000 TL’yi agsmayan 6demeler
iizerinden gelir vergisi hesaplanmayacagi ve SGK primine esas kazanca dahil edilmeyecegi yer almaktadir.
Ancak bu istisna 09.11.2022 ile 30 Haziran 2023 tarihi arasinda yapilan 6demeler igin gegerli olacaktir.

Bu 6demelerde kist giin sayis1 aranip aranmayacagi konusunda Maliye ve SGK tarafindan yayimlanacak ikinci
mevzuat beklenmektedir. Bu 6demelerde mevcut yapilan desteklere ilaveten yapilacak destekler kapsam dist
kalacaktir.

Bu diizenleme, 09.11.2022 tarihinde yiiriirliige girecektir.

4. COVID-19 dénemi kisa cahsma ve nakdi iicret desteklerine iliskin hatali islemlerden kaynakl takipler
durduruldu.

Kanun ile 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik Sigortas1 Kanununa gegici 32. madde eklenmistir.

Yeni Koronaviriis (Covid-19) sebebiyle 6denen kisa ¢alisma 6denegi ile nakdi ticret destegi 6demelerinde
hatal1 iglemlerden kaynaklanan fazla ve yersiz 6demeler ile

Nakdi ticret desteginden yararlanan is¢inin basvuruda bulundugu isveren tarafindan fiilen calistirildiginin
tespiti halinde isverene uygulanan idari para cezalarindan bu maddenin yiiriirliik tarihi itibariyla tahsil
edilmemis olanlar terkin edilecektir. Tahsil edilenler iade veya mahsup edilmeyecektir. Bu alacaklarla ilgili
baglatilmis takip ve tahsil islemlerine devam edilmeyecektir.

Kisa ¢aligma uygulanan donemde 4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinimn (II) numarali
bendinde yer alan(ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller) sebepler hari¢ olmak kaydiyla isveren
tarafindan isci ¢ikarilmasina istinaden olusan fazla ve yersiz 6demeler ile ceza sorusturmasina veya
kovusturmasina konu olmus kisa ¢aligma 6denegi ile nakdi iicret destegi 6demeleri bu madde kapsami
disindadir.

So6z konusu Kanun'a ulasmak icin tiklaviniz...

Saygilarimizla,
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