SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Prime esas kazanclarn alt ve iist smurlan ile baz islemlere esas tutarlar SGK tarafindan agiklandi.
No: 2023 - 07 Tarih: 05.01.2023

SGK tarafindan bugiin yayimlanan 05/01/2023 tarih ve 2023/3 sayili Genelge ile “Prime esas kazanglarin alt ve
tist sinirlart ile bazi islemlere esas tutarlar” detayl sekilde agiklanmisgtir.

Bilindigi tizere 1/1/2023 ila 31/12/2023 tarihleri arasi i¢in bir gilinliik normal ¢aligma karsilig1 asgari ticret
333,60 (lig yiiz otuz t¢ lira altmig kurus) Tirk Lirasi olarak tespit edilmistir. Buna gore, 1/1/2023 ila
31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanmak {izere sigortalilar i¢in sigorta primine esas giinliik ve aylik
kazanglarin alt ve iist sinirlarinda, yurt disinda gegen siireler ile hizmet bor¢lanmalarinda, istege bagl
sigortalilar ve genel saglik sigortalilarinin 6deyecekleri primlerde dikkate alinacak tutarlar ile idari para
cezalarinda, gegici is goremezlik, cenaze ve emzirme ddeneklerinde dikkate alinacak tutarlar belirlenmistir.

S6z konusu parametrelere iliskin dnemli hususlar 2022/54 nolu Sirkiiler ile sizlerle paylasilmis idi. Isbu
genelgenin yine 6ne ¢ikan hususlari asagida 6zetlenmis olup, detaylar ekte paylasilan Genelgede yer
almaktadir.

1- 5510 sayih Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin sigorta primi
ve igsizlik sigortasi primlerine esas giinliik ve aylik kazanclarinin alt ve iist simirlar:

1.1- Bir isverene bagh olarak calisan sigortahlar icin;

a) Ozel sektdrde: 1/1/2023 ila 31/12/2023 tarihleri arasinda sigorta primine esas;

Giinliik kazang alt siniri 333,60 TL
Aylik kazang alt sinir1 10.008,00 TL

Giinliik kazang st sinir1 2.502,00 TL
Aylik kazang tist sinir 75.060,00 TL

1.2- Cirak ve dgrenciler icin;

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca; aday ¢irak, ¢iraklar,
isletmelerde mesleki egitim goren 6grenciler ile mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlarinda okumakta
iken staja, tamamlayici egitime veya alan egitimine tabi tutulan 6grencilerin sigorta primleri, asgari iicretin
ylizde ellisi lizerinden hesaplanmaktadir.

Buna gore, bu kapsamda yer alan ¢irak ve dgrencilerin prime esas kazanglart;
Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 1’1 ila 30’u arasinda diizenleyenler igin;

Ginliik kazang tutar1 : 166,80 TL
Aylik kazang tutar1 :  5.004,00 TL

1.3- Yiiksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan 6grenciler, kismi zamanh cahstirilan 6grenciler ile
bursiyer ve kursiyerler icin

Yiiksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan 6grenciler, kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan desteklenen
projelerde gorevli bursiyerler ve 2547 sayili Kanunun 46 nc1 maddesine tabi olarak kismi zamanli ¢aligtirilan
ogrencilerden aylik prime esas kazang tutart 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine gore belirlenen giinliik
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prime esas kazang alt sinirinin otuz katindan fazla olmayanlar ile Tiirkiye Is Kurumu tarafindan diizenlenen
meslek edindirme, gelistirme ve degistirme egitimine katilan kursiyerlerin sigorta primleri, prime esas giinliik
kazang alt sinir1 iizerinden hesaplanmaktadir.

1.4- Prime esas kazanclardan istisna tutulacak yemek parasi, ¢cocuk zammi ve aile zamm (yardimi)
tutarlari;

5510 Sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin 1/1/2023 ila
31/12/2023 tarihleri arasinda;

- Yemek parast: 333,60 TL x %23,65 = 78,90 TL (Fiili ¢alisma giin)
- Cocuk zammz1: 10.008,00 TL x % 2 = 200,16 TL (Aylik)
- Aile zammu (yardimi): 10.008,00 TL x %10 = 1.000,80 TL (Aylik)

tutarindaki kazanglari, prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

1.5- Sosyal giivenlik s6zlesmesi olmayan iilkelerde is iistlenen isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde
calistirilmak iizere gotiiriilen sigortalilar icin;

5510 sayili Kanunun 82 nci maddesinin birinci fikras1 geregince sigorta primine esas kazang iist sinir1 sosyal
giivenlik sdzlesmesi olmayan tilkelerde is listlenen igverenlerce yurt disindaki igsyerlerinde ¢alistirilmak iizere
gotiiriilen Tiirk isciler i¢in 3 kat1 olup s6z konusu hiikiim geregince sosyal giivenlik sdzlesmesi olmayan
tilkelerde is listlenen igverenlerce yurt disindaki isyerlerinde galistirilmak tlizere gétiiriilen sigortalilarin;

1/1/2023 ila 31/12/2023 tarihleri arasinda;

Giinliik kazang alt sinir1 333,60 TL
Aylik kazang alt sinir 10.008,00TL

Ginliik kazang st sinir1 1.000,80 TL
Aylik kazang iist sinir1 30.024,00 TL

2. 5510 sayih Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet bor¢landirilmasi ile 3201 sayih Kanuna
gore yurt disinda gecen siirelerin borclandirilmasina esas tutar

5510 sayili Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet bor¢lanmalarinda borglanilacak giinliik tutar
bagvuru tarihindeki prime esas giinliik kazang alt ve iist sinirlar1 arasinda olmak iizere, kendilerince
belirlenecek giinliik kazancin % 32 'sidir.

- Borglanilacak her bir giin i¢in tahakkuk ettirilecek borg tutarmnin;

Alt smirt : 333,60 TL x % 32= 106,75 TL
Ust sinurt : 2.502,00 TL x % 32 = 800,64 TL esas alinacaktir.

5510 sayili Kanunun 41 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi kapsaminda kismi siireli ¢alistiklar aylara
ait eksik kalan siirelerinin bor¢landirilmasinda 1/1/2012 tarihinden itibaren kalan siirelerinde genel saglik
sigortalis1 sayildiklarindan bu kisilerin genel saglik sigortasi prim borcu olmasi halinde % 32 orani iizerinden,
bor¢ bulunmamasi halinde % 20 orani iizerinden hesaplama yapilacaktir.

3201 sayili Kanuna gore yapilacak yurt dis1 bor¢lanmalarinda borglanilacak giinliik tutar ise bagvuru tarihindeki
prime esas giinliik kazang alt ve iist sinirlar1 arasinda olmak iizere, bagvuru sahiplerince belirlenecek giinliik
kazancin % 45 'idir.
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2023 yil1 i¢in belirlenen asgari iicret tutarlar1 karsisinda yurt disinda gegen siirelerin bor¢lanilmasinda ise;
borglanilacak her bir giin i¢in tahakkuk ettirilecek borg tutarinin;

Alt siirt : 333,60 TL x % 45 = 150,12 TL
Ust sinir1 : 2.502,00 TL x % 45 = 1.125,90 TL esas almacaktir.

3- Gegici is goremezlik 6deneklerinin alt simira tamamlanmasi

Is kazalar ile meslek hastaliklari, hastalik ve analik sigortalarindan, yeniden tespit edilen alt smirlarin altinda
bir giinliik kazang {izerinden 6denek almakta olanlarin veya almaya hak kazanmig yahut kazanacak olanlarin bu
Odeneklerinin, giinliik kazancin alt stnirindaki degisikliklerin yiiriirliige girdigi tarihten baslanilarak,
degistirilmis giinliik kazanglarin alt sinirina gére 6denmesi gerekmektedir.

5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasiin (a) ve (b) bentleri ile 5 inci maddesinde sayilan
sigortallarin gegici iy goremezlik 6deneklerinin degistirilmis giinliik kazang alt siniri:

1/1/2023 tarihinden 6nce gegici is géremezlige ugrayan ve gecici is goremezlik durumlari bu tarihten sonra da
devam edenler ile bu tarihten sonra i géremezlige ugramakla birlikte gecici is goremezlik 6denegi hesabina
esas giinliik kazanglar1 333,60 TL altinda hesaplanmis olanlarin, 1/1/2023 tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar
istirahatli bulunduklar1 gilinlere ait gegici is géremezlik 6denekleri 333,60 TL asgari giinliik kazang {izerinden
hesaplanacaktir.

Cirak ve 6grencilerin gegici is goremezlik odeneklerinin degistirilmis giinliik kazang alt sinwri;

-1/1/2023 tarihinden 6nce gegici i goremezlige ugrayan ve gecici is géremezlik durumlari bu tarihten sonra da
devam edenler ile bu tarihten sonra i géremezlige ugramakla birlikte gegici is goremezlik 6denegi hesabina
esas giinliik kazanglar1 166,80 TL altinda hesaplanmis olanlarin,

- 1/1/2023 tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar istirahatli bulunduklar giinlere ait gecici is géremezlik
odenekleri, 166,80 TL asgari giinliik kazang {izerinden, hesaplanacaktir.

4- Emzirme 6denegi

Analik sigortasindan sigortali kadina veya sigortali olmayan karisinin dogum yapmasi nedeniyle sigortali
erkege veya 4/a ve 4/b kapsamindaki sigortalilardan, kendi ¢aligsmalarindan dolayi gelir veya aylik alan kadina
ya da gelir veya aylik alan erkegin sigortali olmayan esine, her ¢ocuk icin yasamasi sartiyla Sosyal Giivenlik
Kurumu tarafindan verilmekte olan emzirme ddenegi tutar1 2022 yilinda 316,00 TL iken 2023 yilinda 520,00
TL olacaktir.

5- Cenaze 6denegi

Is kazas1 veya meslek hastaligi sonucu veya gelir/aylik almakta iken veya kendisi igin en az 360 giin maldlliik,
yaslilik ve 6liim sigortast primi bildirilmis olup vefat eden sigortalinin hak sahiplerine verilen cenaze 6denegi
tutar1 2022 yilinda 1.250,00 TL iken 2023 yil1 igin 2.054,00 TL olarak belirlenmistir.

6- Idari para cezalan

5510 sayili Kanunda 6ngoriilen yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenlere, ayn1 Kanunun 102. maddesi
geregince, fiil tarihinde gegerli olan ve 16 yasindan biiyiik is¢iler icin tespit edilen aylik asgari licret dikkate
almarak idari para cezasi uygulanmaktadir.

Buna gore, 1/1/2023 ila 31/12/2023 tarihleri arasinda islenen fiiller i¢in 10.008,00 TL esas alinarak idari para
cezasi uygulanacaktir.

Soz konusu Genelge've ulasmak icin tiklayiniz...
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https://www.turmob.org.tr/arsiv/mbs/resmigazete/-SGK-GENELGE-2022-1.pdf
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Saygilarimizla.
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