SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Kadm istihdamu icin pozitif ayrimaibk projesi (KIPAP) uygulamaya baslanch.
No: 2024 — 27 Tarih: 27.02.2024

Uretimde Kadin Istihdami Tiirkiye Is Kurumu (Is-Kur) tarafindan yeni bir proje ile desteklenmektedir. Is-Kur
tarafindan yiiriitiilen Kadin Istihdami I¢in Pozitif Ayrimcilik Projesi (KIPAP) ile isverenlere, ise alacaklar
igsizlerin mesleki bilgi ve becerisini is yerinde gozlemleyebilme, egitim verme ve ise alma konusunda isabetli
karar verme imkéan1 sunmaktadir.

Bu sekilde, isverenler ihtiya¢ duyduklar is giiclinii herhangi bir maliyete katlanma zorunlulugu olmadan
yetistirme imkanina kavusmakta ve dogru is¢i bulma olanag: elde etmektedir. Kadin Istihdami i¢in Pozitif
Ayrimecilik Projesi kapsaminda, isverenler belirledikleri vasiflara sahip kadin katilimci adayini kendileri
bulabilecekleri gibi ISKUR’a katilimc1 aday1 bulunmasina yonelik talep de iletebilecektir.

A. Kadin istihdam icin pozitif ayrimcilik projesinden yararlanma sartlari

1- Destek verilecek isverenin sahip olmasi gereken sartlar

Imalat sektoriinde faaliyet gdstermek

En az iki sigortal1 ¢alisana sahip olmak,

ISKUR’a kayitli olmak,

Destek ddemesi yapilan siirenin en az iki kat1 kadar siireyle istihdam etmeyi taahhiit etmek.

Isyerinin sigortali sayis1 belirlenirken katilimcimin ise alindigi is yeri icin ise alindig1 aydan 6nceki son alt1
aylik donemde SGK’ya verilen aylik prim ve hizmet belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile
bildirilen toplam prim giin sayis1 yiiz seksene boliinerek hesaplama yapilacaktir. Isverenler is yerlerinde
caligtirdiklari sigortali sayisinin %10’una kadar katilimci talep edebilmektedir.

2- Destek verilecek katihmcilarin sahip olmasi gereken sartlar

Ise giris tarihi itibarryla Kuruma kayitli kadi issiz olmak,

o lse giris tarihi itibarryla Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

e Ise giris tarihinden &nceki son bir ayda uzun vadeli sigorta kollar1 kapsaminda sigortali olmamak,

o Ise giris tarih itibartyla 18 yasindan biiyiik 35 yasindan kiiciik olmak,

e lsverenin esi, ikinci dereceye kadar kan veya kayin hisimi olmamak,

e Kurum tarafindan diizenlenen mesleki egitim kursu veya isbasi egitim programi kapsaminda
bekleme siiresine tabi olmamak,

e lse giris tarihi itibarryla kurs veya programlara katilmama yoniinde yaptirim uygulanmiyor olmak,

o Ise giris tarihinden dnceki on iki aylik dsnemde sdz konusu is yerinin bagli bulundugu vergi

numarasi altinda yer alan herhangi bir is yerinde istihdam edilmemis olmak.
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3- Bagvuru icin isverenden istenen belgeler

Bagvurular Kurum sistemi {izerinden gergeklestirilecek olup isverenlerin basvuru 6ncesinde asagidaki belgeleri
hazirlamas1 gerekmektedir.

e Talep dilekgesi,

e Destek 6demesi yapilabilmesi i¢in igverene ait banka hesap numarasi,

o [lgili ayda katilimcilara iicret 5demesi yapildigina dair belgeler/dekontlar,

o Odeme yapilacak aya iliskin SGK tahakkuk fisleri ile dnceki aya ait 6dendigini gdsterir banka
dekontu ve sigortali hizmet listesi,

e Odeme yapilacak tarih itibartyla 6183 sayili Kanunun 22/A maddesi kapsaminda; Hazine ve
Maliye Bakanligi’na bagh tahsil dairelerine vadesi gegmis borcunun ve ayrica ilgili mevzuat
kapsaminda SGK’ya muaccel prim ve idari para cezasi borcunun bulunmamasi veya borcun tecil
edilmis ve taksitlendirilmis ya da yapilandirilmis olmasi ve Kurum tarafindan takip edilen idari
para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve zammi1 borcu olmadigina iligskin belgeler,

e Destek verilecek katilimecinin sigorta primi tesviki, destek ve indirimlerden hangi tutarda

yararlandigini gosterir belgelerin belirlenen siirede ibraz edilmesi gerekmektedir.

4- Kadn istihdami i¢in pozitif ayrimcilik projesinin siiresi
Proje siiresi en fazla 3 aydir.
5- Kadin istihdamui icin pozitif ayrimcilik projesinde karsilanacak giderler

Isverenlere; Proje kapsaminda galistirdiklar1 her kadin isci icin aylik 25.000 TL’ye kadar prim, vergi ve iicret
destegi saglanmaktadir. Calisan Kadina; Proje Kapsaminda ¢alisan kadin isgiye 0-66 ay araliginda ¢ocuk sahibi
olmasi halinde aylik 3.000 TL ¢ocuk bakim destegi verilecektir.

6- Projenin uygulandigi iller

Kadin Istihdamu i¢in Pozitif Ayrimcilik Projesi Adana, Adiyaman, Ankara, Bursa, Denizli, Diyarbakar,
Gaziantep, Hatay, Istanbul, izmir, Kahramanmaras, Kayseri, Kilis, Kocaeli, Konya, Malatya, Manisa, Mardin,
Mersin, Osmaniye, Samsun, Sanlurfa, Tekirdag illerinde uygulanmaktadir.

Not: Is-Kur destekleri i¢in bizlerle iletisime gegebilirsiniz.

Saygilarimizla.
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