SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Isveren Prim Hissesi 2 Puanlik indirim Uygulamasina iliskin SGK Genelgesi yayimlandi.

No: 2024 - 017 Tarih: 08.01.2026

Iki Puanlik indirim konulu 06/01/2026 tarih 2026/1 say1li SGK Genelgesi bugiin yayimlanmustir.

Bilindigi tizere 19.12.2025 tarihli ve 33112 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7566 sayili Vergi Kanunlari ile
Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un asagida yer verilen
23'tincii ve 27'nci maddeleriyle 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun 81'inci
maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde degisiklige gidilmistir.

Konu ile ilgili daha dnce sirkiilerlerimiz yayimlanmigtir.

SGK tarafindan yayimlanan isbu Genelge ile 2 puan uygulamasina dair detaylar agiklanmaistir.

A. Malulliik, yashhk ve 6liim sigortalar: primlerinin isveren hissesinin hazinece karsilanacak kisminin
hesaplanmasi

1. imalat dis1 sektorler

Ozel sektor isverenlerinin ¢alistirdiklar: sigortalilar iizerinden hesaplanan malulliik yashilik ve 6liim sigortalart
primi igveren hissesinin;

- 2008/Ekim ila 2025/Ocak aylari/doneminde bes puanlik kismi,

- 2025/Subat ila 2025/Aralik aylari/déneminde dort puanlik kismi,

- 2026/Ocak ay1/doneminden itibaren iki puanlik kismi,

Hazinece karsilanacaktir.

Ornek 1: Elektrik enerjisinin iletimi sektoriinde faaliyet gosteren (K) Limited Sirketi tarafindan ¢alistirilan 2
sigortal1 i¢in 2026/Ocak aymda 5510 kanun numarasiyla SGK’ya bildirilen muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki prime esas kazanglar toplaminin 120.000,00 TL, prim édeme giin sayisinin 60 giin oldugu
varsayildiginda, ilgili tesvik i¢in aranilan sartlarin saglanmasi kaydiyla bu iki sigortali igin 2026/Ocak ayinda
O0denmesi gereken prim tutar1 asagidaki gibi olacaktir,

120.000,00*%38,75=46.500,00 TL (Destek oncesi igveren tarafindan 6denmesi gereken prim tutari (sigortali
hissesi ve igveren hissesi)

120.000,00*%2=2.400,00 TL (Hazinece karsilanacak tutar),

44.100,00 TL (46.500,00TL-2.400,00TL) (Malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi igveren hissesinin iki
puanlik kismi1 Hazinece karsilandiktan sonra igveren tarafindan 6denmesi gereken prim tutarr).

2. imalat sektérleri

Imalat sektoriinde faaliyet gdsteren is yerleri igin 2025/Subat ila 2026/Aralik doneminde malulliik, yashlik ve
Oliim sigortalar1 primi igveren hissesinin bes puanlik kismi1 Hazinece karsilanacaktir. Cumhurbagskani
tarafindan bu siirenin uzatilmasi halinde imalat sektoriinde malulliik, yaghlik ve 6liim sigortalari primi igveren
hissesinin bes puanlik kismi 2027/Ocak ila Aralik doneminde de Hazinece karsilanacaktir.

Bes puanlik indirimden yararlanmaya devam edecek imalat sektoriiniin kapsami belirlenirken, Nace Rev.2.1
Ekonomik Faaliyet Smiflamasinda "C (Imalat)" kisminda yer alan is kollar1 dikkate alinacaktir.

Ornek 2: Giyim esyalarmin imalat1 sektoriinde faaliyet gosteren (Y) is yerinde galisan sigortali (Z) igin
2026/May1s ayinda 5510 kanun numarasiyla SGK’ya bildirilen muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki
prime esas kazancin 50.000,00 TL, prim 6deme giin sayisinin 30 giin oldugu varsayildiginda; ilgili tesvik i¢in
aranilan sartlarin saglanmasi kaydiyla s6z konusu sigortali igin 2026/Mayis ayinda 6denmesi gereken prim
tutar1 asagidaki gibi olacaktir.

50.000,00*%%38,75=19.375,00 TL (Destek dncesi isveren tarafindan 6denmesi gereken prim tutari (sigortali
hissesi ve igveren hissesi))
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50.000,00TL*%5= 2.500,00 TL (Hazinece karsilanacak tutar),

16.875,00 TL (19.375,00-2.500,00) (Malulliik, yaglilik ve 6liim sigortalar1 primi igveren hissesinin bes puanlik
kism1 Hazinece karsilandiktan sonra isveren tarafindan 6denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve
igveren hissesi).

3. Isyerinin Is kolu kodunun degismesi halinde

Is yerinin is kolu kodunun (nace kodunun) degismesi halinde malulliik, yashlik ve 6liim sigortalari primi
isveren hissesinde yapilacak indirim puani, degisiklik tarihini takip eden aya ait muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinden baslamak iizere is yerine ait yeni is kolu kodu dikkate alinarak hesaplanacaktir.

Ornek 3: Tiitiin iiriinlerinin imalat1 sektoriinde faaliyet gosteren is yeri (M)'nin is kolu kodunun 22.05.2026
tarihinde toptan ve perakende ticaret olarak degistigi varsayildiginda, bu is yeri i¢in malulliik, yaslilik ve 6liim
sigortalar1 primi igveren hissesinin; 2025/Subat ila 2026/May1s ay1/dénemi icin bes puanlik kismi,
2026/Haziran donemi ve sonrast i¢in iki puanlik kismi, Hazinece karsilanacaktir.

Ornek 4: Yiyecek ve icecek hizmeti sektoriinde faaliyet gosteren is yeri (S)'nin is kolu kodunun 01.07.2026
tarihinde gida {irlinlerinin imalat1 olarak degistigi varsayildiginda, bu is yeri i¢in malulliik, yaslilik ve 6liim
sigortalar1 primi igveren hissesinin;

- 2025/Subat ila Aralik ay1/donemi i¢in dort puanlik kismu,

- 2026/Ocak ila Temmuz ay1/donemi i¢in iki puanlik kismi, 2026/Agustos ila Aralik ay1/donemi i¢in bes
puanlik kismi,

Hazinece karsilanacaktir.

Diger taraftan, 13.02.2025 tarihinden sonra is yerine ait i kolu kodunun gegmise yonelik olarak degismesi ve
herhangi bir nedenle malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalari primi isveren hissesi indirim puanini igeren kanun
numaralar ile gecmige yonelik olarak muhtasar ve prim hizmet beyannamesi diizenlenmesi/isleme alinmasi
durumunda, ilgili ay/doneme ait yasal siiresi icerisinde verilmis olan ilk belge dikkate alinarak bu belgenin
diizenlendigi tarihte gecerli olan ig yerine ait is kolu koduna goére malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi
isveren hissesi indirim puani uygulanacaktir. Ilgili ay/donemde dikkate alinacak belge olmamas1 durumunda
ise SGK sistemindeki is yerine ait ig kolu kodu gegerlilik tarihleri dikkate alinarak iglem yapilacaktir.
Bununla birlikte, malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi igveren hissesi indiriminin, diger sigorta prim
destekleriyle ayn1 donem igin birlikte uygulanmasi durumunda, is yerleri bu indirimden 6ncelikle
faydalanmaktadir. Bu durumda, sigortalinin prime esas kazanci iizerinden dncelikle malullik, yaslilik ve 6liim
sigortalar1 primi igveren hissesinden iki/bes puanlik indirim uygulanacak ardindan diger sigorta prim destegi
uygulanacaktir.

Ornek 5: Gayrimenkul faaliyetleri sektoriinde faaliyet gosteren (L) is yerinde 2026/Temmuz ayinda 6111
kanun numarasiyla bildirilen bir kadin sigortalinin prim 6deme giin sayisinin 30, prime esas kazang toplaminin
70.000,00 TL oldugu varsayildiginda, ilgili tesvik i¢in aranilan sartlarin saglanmasi kaydiyla bu sigortali igin
2026/Temmuz ayinda 6denmesi gereken prim tutari1 asagidaki gibi olacaktir.

70.000,00 TL*%38,75=27.125,00 TL (Destek oncesi isveren tarafindan 6denmesi gereken prim tutari
(sigortali hissesi ve igveren hissesi))

70.000,00 TL* %2 = 1.400, 00 TL (Hazinece karsilanacak tutar),

70.000,00 TL*%19,75= 13.825,00 TL (issizlik Sigortas1 Fonu tarafindan karsilanacak tutar),

11.900,00 TL (27.125,00 TL-15.225,00 TL (1.400,00 +13.825,00)) (Destek sonrasi igveren tarafindan
Odenmesi gereken prim tutar (sigortal1 hissesi ve igveren hissesi)).

B. Diger hususlar

1. 2026/Ocak ay1/doneminden itibaren malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi igveren hissesinden
yapilacak indirim uygulamasinin hesaplamasi1 bu Genelgede belirtildigi sekilde yapilacaktir.
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2. Is yerinin malulliik, yaslilik ve 8liim sigortalar1 primi isveren hissesinden yapilacak indirim puanindan daha
yiiksek oranda yararlanabilmek i¢in is yerinin i§ kolu kodunun gergege aykir1 beyan edilerek tescil edildiginin
sonradan tespit edilmesi halinde bu indirim kapsaminda Hazinece karsilanan tutar gecikme cezasi ve gecikme
zammiyla birlikte igsverenden geri alinir.

3. Bu indirimden yararlanabilmek i¢in ayr1 bir kanun numarasi olusturulmayacak olup "5510"kanun numarasi
secilmek suretiyle bu indirimden yararlanilmaya devam edilecektir. Yararlanilacak indirim puani is yerinin is
kolu koduna (nace kodu) gore sistem tarafindan otomatik belirlenecektir.

Soz konusu Genelge've ulasmak icin tiklayiniz...

Saygilarimizla,

HASAN ALMA .
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https://www.asmmmo.org.tr/userfiles/others/files/Mvzt/Gnlg/5510/2026-01.pdf
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